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Vedtekter

Alle barnehager skal i henhold til barnehageloven ha vedtekter. Det er barnehagens eier som
fastsetter vedtektene, og disse skal gi opplysninger som er av betydning for foreldrenes
forhold til barnehagen.

1. Formal
1.1 «Barnehagen skal drives i samsvar med Lov om barnehager, herunder bl.a. i
samsvar med formalshestemmelsens § 1, og de av departementet til enhver tid
fastsatte forskrifter og retningslinjer, kommunale vedtak og plan for de enkelte

barnehager.»

Formal: Barnehagen skal i samarbeid og forstaelse med hjemmet ivareta barnas
behov for omsorg og lek, og fremme leering og danning som grunnlag for allsidig
utvikling. Barnehagen skal bygge pa grunnleggende verdier i kristen og
humanistisk arv og tradisjon, slik som respekt for menneskeverdet og naturen, pa
andsfrihet, nestekjerlighet, tilgivelse, likeverd og solidaritet, verdier som kommer
til uttrykk i ulike religioner og livssyn og som er forankret i menneskerettighetene.
Barna skal fa utfolde skaperglede, undring og utforskertrang. De skal lere a ta
vare pa seg selv, hverandre og naturen. Barna skal utvikle grunnleggende
kunnskaper og ferdigheter. De skal ha rett til medvirkning tilpasset alder og
forutsetninger.

Barnehagen skal mgte barna med tillit og respekt, og anerkjenne barndommens
egenverdi. Den skal bidra til trivsel og glede i lek og leering, og vere et
utfordrende og trygt sted for fellesskap og vennskap. Barnehagen skal fremme

demokrati og likestilling og motarbeide alle former for diskriminering.



2. Eier
2.1 Trollknausen barnehage er eid av JBB Eiendom, v. @rjan Bringslimark og Johnny
Johansen. Eier av barnehagen og har ansvar for forvaltning av barnehagens
eiendeler.

2.2 Daglig leder har signaturrett alene.

2.3 Daglig leder har ansvar for a drive barnehagen pa en gkonomisk forsvarlig mate.
Dette innebzrer at daglig leder foretar alle skonomiske disposisjoner pa vegne av
barnehagen.

3. Samarbeidsutvalg
3.1 Samarbeidsutvalget er barnehagens hgyeste organ.
3.2 Samarbeidsutvalget bestar av:
2 representanter fra foreldrene
2 representanter fra de ansatte
Alle med personlig vararepresentant
| tillegg kan representantene bestemme om ekstern styreleder skal hentes inn

3.3 Barnehagens styrer er sekretzer for samarbeidsutvalget og har tale- og forslagsrett i
samarbeidsutvalgets mgater.

3.4 Samarbeidsutvalgets funksjonstid er ett ar og falger barnehagedret.

3.5 Samarbeidsutvalget velger selv leder og nestleder

3.6 Samarbeidsutvalget er beslutningsdyktig nar minst 3 medlemmer og minst en fra
hver av gruppene foreldre/ansatte, er til stede.

3.7 Vedtak fattes med simpelt flertall. Ved stemmelikhet er lederens stemme
avgjarende.

3.8 Barnehagens regnskap skal revideres av revisor oppnevnt styret.

4. Opptakskriterier
4.1 Styrer foretar opptak.

4.2 Opptak av barn til ledige plasser skjer etter sgknad, med sgknadsfrist 1. april.
Opptaket foretas av den enkelte barnehage i samarbeid med de gvrige
barnehagene, og plassene fordeles til barn bosatt i Vestvagay kommune.

4.3 Klage pa opptak sendes barnehagen og avgjeres av kommunalt klageorgan.



4.4 Hensynet til det enkelte barn og alderssammensetningen i barnehagen er

overordnet ved tildeling av plasser. Ellers gleder falgende prioritering i rekkefglge

44.1
442
443
44.4
4.4.5
4.4.6

Funksjonshemmede barn.

Barn som er henvist av barnevernet.

Sgsken av barn som allerede har plass.

Barn fra hjem som er sosialt/gkonomisk svakt stillet.
Barn med darlig bomiljg og darlige lekemuligheter.

Barn der begge foreldre er i arbeid eller utdanning

4.5 Plassen gjelder til den sies opp skriftlig. Se ogsa punkt 13.1.

5. Foreldrerad

5.1 Foreldreradet bestar av foreldre og foresatte til barn i barnehagen.

5.2 Foreldreradet skal avholde minst to mgter arlig

5.3 Foreldrerepresentantene til styret velges av foreldreradet. Hver av de fremmgtte

har en stemme.

6. Barnehagens stgrrelse og apningstider

6.1 Barnehagen bestar av 2 avdelinger og har plass til 34 barn i alderen 1-6 ér.

6.2 Barnehagen tilbyr fulltidsplasser med 45 timer pr. uke.

6.3 7 dager i aret er barnehagen stengt for planlegging.

6.4 Barnehagen har en norm pa 4 m2 i leke- og oppholdsareal pr. barn over 3 ar og 5,3

m?2 for barn under 3 ar.

6.5 Trollknausen barnehages apningstid er fra 06.45-16.30.

6.6 Dersom barnet skal hentes av andre enn dets foreldre, skal barnehagen ha beskjed

om dette.
6.7 Barnehagearet regnes fra 01.08-31.07

7. Ferie

7.1 Barna skal ha 4 ukers ferie i lgpet av et barnehagear. Minst tre av disse ukene skal

veere sammenhengende. Barnehagen har stengt de to siste ukene i juli. Rede dager

telles ikke som ferie.

7.2 Barnehagen ma ha beskjed om barnas ferie innen 1. mai i det aktuelle feriearet.

Barnehagen er stengt julaften, nyttarsaften og onsdag far paske.



7.3 Styret gnsker a stenge barnehagen i romjula, dersom det er prekare behov for apen
barnehage ma dette tas opp med styrer. Barnehagens apningstid i romjula vil

uansett veere 9-15.

8. Betaling
8.1 Styret fastsetter betalingssatsene for hvert barnehagear. Betalingen skijer
forskuddsvis innen den 15. i hver maned. Det betales for 11 maneder pr ar. Juli er
betalingsfri maned.

8.2 Sgskenmoderasjon vedtas av Vestvaggy kommune.

8.3 Regnskapsfarer skal fare kontroll med foreldrebetalingen. Dersom betalingen ikke
er innkommet etter 2. gangs purring og det er gatt over 2 maneder etter forfall,
mistes plassen og samlet krav sendes til rettslig inkasso.

9. Helse

9.1 Barn som er for syke til & kunne delta i ordiner aktivitet eller er smittebaerere, skal

holdes hjemme.
10. Kost

10.1 Barnehagen holder mat og drikke. Utgiftene fordeles likt pr. barn og betaling

av kostpenger skjer ssmmen med ordinaer manedsbetaling.
11. Eiendeler
11.1 Barnehagen er ikke ansvarlig for barns eiendeler.

12. Taushetsplikt og opplysningsplikt

12.1  Taushetsplikt
For virksomheter etter denne lov gjelder reglene om taushetsplikt i
forvaltningsloven 813 til 13f tilsvarende.

12.2  Opplysningsplikt til barnevernstjenesten
Barnehagepersonalet skal i sitt arbeid vaere oppmerksom pa forhold som kna fare
til tiltak fra barneverntjenestens side.
Uten hinder av taushetsplikt skal barnehagepersonalet av eget tiltak gi
opplysninger til barneverntjenesten, nar det er grunn til & tro at et barn blir
mishandlet i hjemmet eller det foreligger andre former for alvorlig omsorgssvikt,
jf. lov om barneverntjenester §4-10, § 4-11, § 4-12, eller ndr et barn har vist
vedvarende alvorlige adferdsvansker, jf. samme lov § 4-24. Ogsa etter palegg fra

de organer som er ansvarlige for gjennomfgringen av lov om barneverntjenester,



plikter barnehagepersonalet a gi slike opplysninger. Opplysninger skal normalt gis

av styrer.

13. Oppsigelse av plass
13.1 Plassen kan sies opp skriftlig med 2 maneders varsel regnet fra den 1. i
pafelgende maned.
14. Internkontroll
Trollknausen barnehage bruker PBL Mentor HMS som internkontrollsystem.
15. Vedtektsendringer
15.1 Vedtektsendringer skal alltid forelegges foreldreradet til uttalelse far

samarbeidsutvalget fatter sitt vedtak.
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